
 

 

Offre d’emploi - Jeunes Agriculteurs du Cantal 
Animateur(trice) - coordinateur(trice) départemental 

 
À propos de Jeunes Agriculteurs Cantal :  
Le syndicat Jeunes Agriculteurs est un syndicat apolitique et indépendant qui a pour objectif 
de défendre les intérêts des agriculteurs et des futurs installés de 16 à 38 ans.  
 
Le syndicat des Jeunes Agriculteurs du Cantal (JA15) a notamment pour mission de :  

 Communiquer sur le métier d’agriculteur en cherchant à valoriser son rôle dans la 
société, 

 Proposer des idées novatrices pour assurer l’avenir des agriculteurs, 
 Animer le milieu rural grâce à l’organisation d’évènements conviviaux et 

l’implication des adhérents dans les diverses instances locales, 
 Étudier les dossiers à défendre et prendre position au sein des organisations 

professionnelles agricoles dans l’intérêt des jeunes, 
 Former des responsables syndicaux, d’entreprises coopératives et de projets afin 

qu’ils soient capables de prendre des décisions. 
 
Pour assurer ces missions le syndicat des Jeunes Agriculteurs du Cantal recherche un(e) 
animateur(trice) - coordinateur(trice) départemental.  
 
Missions en lien avec l’équipe d’administrateurs élus :  

 Gestion et suivi de la structure départementale (activités, lien aux partenaires, 
finances…), 

 Assurer le lien entre les collaborateurs de l’équipe administrative départementale, 
les structures partenaires et les échelons supérieurs du réseau Jeunes Agriculteurs, 
et coordonner les actions en lien étroit avec les élus, 

 Accompagnement des élus sur le suivi de l’actualité agricole et des dossiers 
syndicaux, 

 Suivi plus particulier des dossiers du renouvellement des générations en 
agriculture et de l’accès au foncier, 

 Participation à la vie du syndicat (organisation et animation des Conseils 
d’Administration, Bureaux, Assemblée Générale, groupes de travail et réunions 
locales) et rédaction de comptes-rendus et notes de positionnement, 

 Animation du réseau (accompagner, relayer les informations et dynamiser le 
réseau JA, présence sur le terrain auprès des adhérents des cantons JA du 
département, organisation et gestion d’évènements), 

 Participation à la campagne des élections de la Chambre d’Agriculture du Cantal 
(mobiliser les adhérents autour des enjeux électoraux, coordonner des actions de 
campagne et la communication associée) en janvier 2025. 

 



 

 

Profil :  
 Bac + 2 minimum souhaité (connaissances agricoles), 
 Permis B indispensable, 
 Sens du relationnel et dynamisme, 
 Goût du contact avec le terrain (agriculteurs et organisations partenaires), 
 Travail en équipe,  
 Rigueur et autonomie, 
 Maitrise du pack Office, des outils spécifiques dédiés à la communication ainsi que 

la communication via les réseaux sociaux (Facebook, Instagram, etc.), 
 Qualités rédactionnelles indispensables. 

 
Rémunération : base à 1 906 € bruts mensuels (négociable en fonction de l’expérience et du 
profil) + 13ème mois 
 
Conditions :  

 Poste basé dans les bureaux du syndicat à Aurillac (15), 
 CDI avec période d’essai de 3 mois, 
 39h hebdomadaires payées,  
 26 jours de congés payés annuels, 
 Voiture de service, 
 Disponibilité demandée pour des réunions de soirées ou évènements les week-

ends occasionnellement, 
 Déplacements départementaux principalement (régionaux et nationaux 

ponctuellement). 
 
à pourvoir le plus rapidement possible. 

 
Vous avez l’esprit d’initiative, aimez travailler en équipe et souhaitez défendre les intérêts des 

agriculteurs et développer des projets au service des territoires ?! 
Ce poste est pour VOUS ! 

 
Envoyez lettre de motivation et CV avant à l’attention de :  

Monsieur le Président  
Jeunes Agriculteurs du Cantal 
26 rue du 139ème Régiment d’Infanterie – BP 239 
15002 AURILLAC Cedex 

 
ou par email à : 

jeunesagriculteurs.cantal@gmail.com 
 
avant le 1er janvier 2025. 
 


