Jeunes Agriculteurs Bourgogne Franche-Comté recrute :
Animateur installation régional (H/F)

CDD 8 mois (remplacement congé maternité)

(Poste basé a Breteniere, a pourvoir dés que possible)

Vous voulez participer au rayonnement de I'agriculture de Bourgogne Franche-Comté et accompagner le
syndicat JA dans ses missions ? N’hésitez pas a postuler pour rejoindre notre équipe !

L’animateur/trice Installation se trouve au cceur de la politique d’accompagnement a l'installation des

jeunes sur la région. Il travaille en équipe avec les collaborateurs du réseau JA, des Chambre d’Agriculture
et leurs élus.

Au sein de la structure Jeunes Agriculteurs Bourgogne Franche-Comté, vous aurez pour mission :

- Pour le compte de la chambre régionale d’agriculture labellisé PAI (Point Accueil Installation) et
pour 70% du temps)
o De coordonner les Points Accueil Installation (déployés en région :
= Animation de réunions des conseillers PAl,
= Développement des partenariats,
=  Mise en place de formations des conseillers,
= Communication sur le dispositif
o Suivre et faire de la veille sur a réglementation en lien avec le chargé de mission
Installation-Transmission.
o Récolter des données, suivre et réaliser des statistiques, rédiger des bilans techniques
annuels
o Assurer I'Interface entre le syndicalisme et la Chambre Régionale d’Agriculture

- pour le syndicat Jeunes Agriculteurs Bourgogne Franche-Comté et pour30% du temps :

o Animer des groupes de travail sur le dossier Renouvellement Générationnel en
Agriculture avec les élus JA des départements de la région

o Faire le Lien entre élus JA et élus Chambre Régionale d’Agriculture

o Lancer le travail de réalisation de la charte Installation (création et négociation d’un
catalogue des aides octroyées par les organismes aux jeunes qui s’installent)

o Assurer le Suivi de la Semaine de I’Agriculture aupreés des colleges

o Participation aux réunions du réseau régional (Bureau, Conseil d’Administration, réunion
animateurs)

o Etre I'Interface entre le réseau national et départemental sur le dossier Renouvellement
Générationnel en Agriculture

o Participer a divers projet multi-acteurs

Compétences et qualités requises

EN plus de I’ d’autonomie, le dynamisme et la polyvalence, ce poste nécessite d’autres compétences telles
que :

e De I'esprit d’initiative ;

e Une aisance relationnelle et rédactionnelle (capacité a animer des équipes, aptitude a travailler en
concertation et en complémentarité avec les élus professionnels, les partenaires et les adhérents) ;

e La capacité a travailler en équipe, a animer des groupes et a suivre des projets
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e Maitriser des connaissances techniques sur le monde agricole et ses filieres.

Profil :
Pour mener a bien ces missions variées, nous recherchons un niveau Bac+ 5.
Pour faciliter 'animation du territoire, le permis B avec véhicule nous est indispensable.

Conditions proposées

Nous vous proposons aujourd’hui de nous rejoindre aux Jeunes Agriculteurs Bourgogne Franche-Comté
avec:

e Un CDD 8 mois remplacement congé maternité avec période d’essai

e Temps plein 35h (39h travaillées avec RTT)

e Rémunération 2150 euros bruts mensuels, avec un 13®™e mois au prorata du temps de présence
e Tickets restaurant

e Possibilité de télétravail

e Rattachement hiérarchique aux élus JA BFC et a la directrice

e Lieu de travail : Maison de I'agriculture, 1 rue des Coulots, 21110, Breteniere

e Prise de poste au plus vite

Vous voulez nous rejoindre ? Merci d’adresser votre candidature (CV, lettre de motivation) a
Monsieur le Président des JABFC, jusqu’au 01/10/2024 et de I’envoyer par email a
direction.jabfc@gmail.com
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